
Forandringsledelse
Kort fortalt
Efter uddannelsen kan du gennemføre forandrings- og udviklingsprocesser inden for
organisatoriske og teknologiske forandringer, som fx digital og bæredygtig omstilling. Du bliver
bevidst om faktorer, der kan påvirke medarbejderens motivation, trivsel, effektivitet og
kompetenceudvikling i forandringsprocesser. Du er bevidst om sin egen ledelsesrolle i
forandrings- og udviklingsprocesser samt initiativer, der fremmer det gode arbejdsmiljø i
forbindelse med forandringsledelse.

Fag: Forandringsledelse

Fagnummer:
49734

Varighed
3 dage

AMU-pris:
DKK 642,00

Uden for målgruppe:
DKK 1.925,45

Målgruppe: Kurset retter sig mod faglærte og ufaglærte medarbejdere, der arbejder med eller
ønsker at arbejde med ledelse.

Beskrivelse: Deltageren kan igennem forandrings- og udviklingsprocesser gennemføre
organisatoriske og teknologiske forandringer, som fx digital og bæredygtig omstilling.
Deltageren er bevidst om faktorer, der kan påvirke medarbejderens motivation, trivsel,
effektivitet og kompetenceudvikling i forandringsprocesser.
Deltageren er bevidst om sin egen ledelsesrolle i forandrings- og udviklingsprocesser samt
initiativer, der fremmer det gode arbejdsmiljø i forbindelse med forandringsledelse.

Kursuspris

AMU:
DKK 642,00

Uden for målgruppe:
DKK 1.925,45

Tilmelding

6 ugers jobrettet




